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El sistema de gestion de

MUNTATGES ELECTRICS
TEIXIDO, S.L.

Pol. Ind. La Raconada, s/n, 25123 Torrefarrera, Lleida

ha sido evaluado y certificado que cumple con los requisitos de

ISO 14001:2015

Para las siguientes actividades
Instalacién y mantenimiento de baja y media tensién, centros de transformacion y alumbrado publico.

Este certificado es valido desde 21 de octubre de 2024 hasta 21 de octubre de 2027 y su validez esta sujeta al -
resultado satisfactorio de las auditorias de seguimiento.

1 Edicioén 6.
Organizacién certificada desde 22 de octubre de 2012 y certificado con SGS desde 11 de septiembre de 2013

Autorizado por
Direccion de Certificacion.

SGS INTERNATIONAL CERTIFICATION SERVICES IBERICA, S.A. (Unipersonal)
ClTrespaderne, 29. 28042 Madrid. Espafia
t +34 91 313 8115 - www.sgs.com

Este documento es un certificado electrénico auténtico para el uso comercial del Cliente Unicamente. Esta permitida la version impresa del certificado electronico y se considerara
como una copia. Este documento es emitido por la Compaiiia sujeto a las Condiciones Generales de SGS de los servicios de certificacion disponibles en los trminos y
condiciones | SGS. Se prestara especial atencion sobre las clausulas de limitacion de responsabilidad, indemnizacion y jurisdiccion que contiene. Este documento esta protegido
por derechos de autor y cualquier alteracion, falsificacion o modificacion no autorizada de su contenido o apariencia es ilegal.
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POLITICA CALIDAD, MEDIOAMBIENTE Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO

Muntatges Electrics Teixidd, S.L. es una empresa que dedica su actividad a la Instalacién y
Mantenimiento de Baja y MediaTensidn, Centros de Transformacion y Alumbrados publicos.

La Gerencia de Muntatges Electrics Teixidd, S.L. considera que la calidad, la relacién con su
entorno y la seguridad en las condiciones de trabajo son factores esenciales para el éxito de la
empresa y que cada persona de la organizacion es responsable de la funcion que realiza y con
esta inquietud establece, declara y asume el siguiente compromiso:

Ofrecer servicios de instalaciones eléctricas que se ajusten a las necesidades de sus clientes
eliminando o minimizando al maximo su impacto negativo sobre el medio, previniendo la
contaminacién y el riesgo sobre sus empleados.

Es evidente que para conseguir esta calidad, relacién con el entorno y seguridad en las
condiciones de trabajo hacen falta acciones sistematicas que no dejen al azar nada que sea
previsible. Estas acciones se recogen en el Manual de Calidad, Medioambiente y Seguridad y
Salud en el trabajo y la documentacidn que de él se deriva, los cuales representan un sistema de
Gestion Integrado en el sentido de las normas UNE-EN-ISO 9001/2015, UNE-EN-ISO 14001/2015
y I1SO 45001/2018.

Para alcanzar este compromiso, se establecen los siguientes principios:

1. Dar un estricto cumplimiento tanto a los requisitos legales y/o reglamentarios, como a
cualquier norma de caracter voluntario a la que decida acogerse.

2. Implantar gradualmente un Sistema de Gestion de Calidad, Medioambiental y de Seguridad y
Salud en el trabajo, que se constituya en un elemento integrador y dinamizador de la gestién de
la empresa.

3. Revisar periddicamente los Objetivos y Metas en materia para llevar a cabo la mejora
continua del sistema, a la vez que se lleva a cabo la revisién de los principios de gestion de la
empresa.

4. Formar, entrenar y sensibilizar al personal y subcontratados para crear una atmodsfera
favorable al progreso de cualquier medida.

5. Utilizar los medios mas idéneos para conocer y actualizar las necesidades y expectativas de
los clientes que sirvan de base para la mejora del servicio y para asegurar la satisfaccion de
dichas necesidades y expectativas.

6. Promover la cultura de la seguridad y la salud en el trabajo y sensibilizacién ambiental.

7. Dotar de los recursos necesarios para lograr los compromisos a través de las acciones
correspondientes.

8. Promover la cultura de la prevencién de la contaminacion.

9. Realizar un uso sostenible de los recursos.

10. Protejer la biodiversidad y los ecosistemas.

11. Consulta y participacion de los trabajadores, y cuando existan, de los representantes de los
trabajadores.

Para el cumplimiento de esta politica y objetivos de Calidad, Medioambiente y Seguridad y
Salud en el Trabajo, es imprescindible la colaboracién y participacion de todo el personal de la
empresa y se consigue con la adecuada formacién y aplicacion del presente Manual y los
procedimientos elaborados para el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la
Calidad, Medioambiente y Seguridad y Salud.

Para la consecucion de los objetivos tanto generales como cuantificados, el Gerente de
Muntatges Eléctrics Teixido, S.L., lidera el cumplimiento de la politica y de los objetivos
establecidos, manteniendo su liderazgo respecto al sistema y delega en el Area de Gestidn de
Calidad, Prevencidon y Medioambiente la responsabilidad de implantar todos los controles para
su consecucion y mantenimiento.
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